BERICHT FRAUENBERATUNGSSTELLE

Seit 23 Jahren bietet die Frauenberatungsstelle mit dem Notruf fir sexualisierte Gewalt
Beratung und Unterstiitzung fir Frauen, die von physischer, psychischer und sexualisierter
Gewalt sowie von Stalking betroffen oder bedroht sind. Auch Beratungsangebote nach
polizeilicher Wegweisung oder nach dem Frauenhausaufenthalt gehéren dazu. Angehéri-
ge und andere Unterstiitzende sowie Fachkréfte erhalten ebenfalls Informationen und
Beratung.

Ein weiteres Angebot bildet die Beratung und Unterstiitzung von Frauen in schwierigen
oder krisenhaften frauenspezifischen Lebenslagen, als Alleinerziehende oder in Tren-
nungs- und Scheidungssituationen.

Die Beratung an den drei Standorten Rodgau, Langen und Dietzenbach erleichtert den Zu-
gang zu unserem Angebot fir Nachfragende aus dem Kreis Offenbach.

Seit 2017 bietet die Beratungsstelle in Dietzenbach ein spezifisches Angebot fiir Madchen
ab 14 Jahren und Frauenberatung in Turkisch und Arabisch an. In der M&dchenberatung
wird zu Themen wie Gewalt in der Familie und dem sozialen Umfeld, Zwangsverheiratung,
Essstérungen und weiteren méglichen madchenspezifischen Themen beraten.

Fur Tarkisch und Arabisch sprechende Frauen gibt es zudem jeweils einmal im Monat eine
muttersprachliche offene Sprechstunde.

VERANSTALUNGEN BERATUNGSSTELLE

Am 30. Oktober 2018 nahmen Mitarbeiterinnen des Frauenhauses und der Frauenbera-
tungsstelle am World-Café, einer Veranstaltung des GroBen Runden Tisches Hausliche
Gewalt Kreis Offenbach, teil. Sie gestalteten einen Café-Tisch und flihrten eine Informa-
tionsveranstaltung fiir Fachpersonal zum Thema Arbeit des Vereins, Auswirkungen haus-
licher Gewalt und Unterstiitzungsméglichkeiten fiir Fachkrafte durch.

Vom 12.11. bis 25.11.18 fand die »Miicke-Plakataktion« statt.

Ziel war — Uber die Persiflage der gesellschaftlichen Vorurteile, mit denen Frauen nach
einer Vergewaltigung konfrontiert werden — eine Debatte Uber die Vorurteile gegentber
Opfern sexualisierter Gewalt anzuregen.

Neben der Verteilung der Plakate in Geschéaften der Juigesheimer Innenstadt haben sich
im Kreis Offenbach folgende Akteure beteiligt: Frauenarztinnen, Frauenbeauftragte, Bera-
tungszentren, Polizei, Auslanderbeirdte und Gewerbetreibende in Jigesheim.

Im Rahmen des Internationalen Tages gegen Gewalt an Frauen gab es am 26.11.2018
einen oOffentlichen Vortrag von Frau Dr. Charlotte Diehl von der Uni Bielefeld zum Thema
»Sexuelle Belastigung aus sozialpsychologischer Perspektive«. Veranstaltungsort

war das ZenJA, Langen, organisiert wurde die Veranstaltung von der Beratungsstelle
Frauen helfen Frauen Kreis Offenbach e. V.

In der Veranstaltung wurden die unterschiedlichen Formen von sexueller Belastigung
sowie Forschungsergebnisse zu dem Verstandnis von sexueller Belastigung dargestellt.
Am Ende wurde zu einer Diskussion tber mégliche Gegenwehr-Strategien angeregt an
denen die Teilnehmer*innen sich interessiert beteiligten.
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FRAUENBERATUNGSSTELLE UND NOTRUF

Beratungsangebot Schwerpunkte der Mddchenberatung
fiir Frauen und Madchen + Psychische, physische und sexualisierte
Gewalt
Information — Beratung — Unterstiitzung < Zwangsverheiratung
Psychische, physische und sexualisierte + Essstérungen
Gewalt
+ Stalking, digitale Gewalt Zielgruppen der Beratung
+ Bedarfe ehemaliger Frauenhausbewoh-  « Frauen und Mé&dchen ab 14 Jahren
nerinnen + Angehdrige
+ Trennung, Scheidung * Unterstiitzende
- Bedarfe Alleinerziehender + Fachkrafte

Alle Beratungen sind kostenlos, vertraulich, parteilich und auf Wunsch anonym.

OFFENTLICHKEITSARBEIT BERATUNGSSTELLE

Die Offentlichkeitsarbeit der Beratungsstelle war vielseitig in 2018.

Am 15.11.2018 erschien ein Artikel in der Frankfurter Rundschau tber die Mucke Plakat-
aktion. Dabei wurde nicht nur auf die Plakataktion sondern auch auf das Beratungs-
angebot der Beratungsstelle eingegangen. Desweitern wurde ein neuer Flyer fir das ge-
samt Angebot der Beratungsstelle und des Notrufes entwickelt. Der Flyer wurde neu
und 10 sprachig gestaltet. Dieser wird 2019 erscheinen. Weitere Offentlichkeitsarbeit in
2018 war die Erneuerung der Onlineprasenz der Beratungsstelle. So wurde die Home-
page der Beratungsstelle komplett Gberarbeitet und barrierearm und mehrsprachig aus-
gelegt. Es sind jetzt verschiedene Informationen in z. B. Arabisch und Turkisch sowie
weiteren Sprachen verfligbar. Es wurde zudem eine Facebook Seite fiir die Beratungs-
stelle angelegt, um Veranstaltungen der Beratungsstelle erweitert zu bewerben und um
andere Altersgruppen zu erreichen.

Um die Turkische und Arabische Sprechstunde am Standort Dietzenbach zu bewerben
wurde zudem in 2018 viel Zeit in die Vernetzungs- und Offentlichkeitsarbeit investiert. Im
Juni wurde die Arbeit der Frauenberatungsstelle, mit Fokus auf die Beratung in Tirkisch
und Arabisch am Standort Dietzenbach, dem Auslanderbeirat in Dietzenbach vorgestellt.
In Dietzenbach und Umgebung wurde Informationsmaterial Gber einen E-Mail Verteiler
an verschiedene Institutionen verteilt, sowie Kontakt zu einem Fliichtlingswohnheim her-
gestellt. Zudem besuchten am 20.12.2018 25 Lotsinnen der AWO die Beratungsstelle

im Beratungszentrum Mitte Dietzenbach. Die Mitarbeiterin des Standortes Dietzenbach in-
formierte zu der Arbeit der Beratungsstelle und den besonderen Angebote des Stand-
ortes Dietzenbach. Durch diese Informationsveranstaltung konnten die Lotsinnen einen
Eindruck der Beratungsstelle gewinnen um bei Bedarf potenzielle Klientinnen mit mehr
Sicherheit an die Beratungsstelle verweisen zu kénnen.

Auch wurde ein Flyer spezifisch fiir den Standort Dietzenbach mit seinen besonderen An-
geboten der Beratung in Tiurkisch und Arabisch und eine Visitenkarte fir die Madchen-
beratung entworfen. Die Visitenkarte ist 2018 bereits verdffentlicht worden und der sechs-
sprachige Flyer fur Dietzenbach wird in 2019 erscheinen.
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Berichte aus dem Vorstand

PERSONAL

In den beiden Einrichtungen des Vereins (Frauenhaus und Frauenbera-
tungsstelle) arbeiten acht padagogische Mitarbeiterinnen, die sich in Teilzeit
4,85 Vollzeitstellen teilen. In der Frauenberatungsstelle arbeiten drei Dipl.-
Sozialpadagoginnen auf insgesamt 1,6 Vollzeitstellen. Im Frauenhaus sind
drei Dipl.- Sozialpadagoginnen, eine Dipl.- Sozialarbeiterin und eine Erzie-
hungswissenschaftlerin B. A. auf insg. 3,25 Vollzeitstellen beschéftigt. Hinzu
kommen eine Verwaltungsangestellte, eine Hauswirtschafterin, eine Haus-
handwerkerin und eine Reinigungskraft.

Zum 30.9.2018 schied eine Mitarbeiterin in der Frauenberatungsstelle aus.
Eine neue Mitarbeiterin konnte zum 16.10.2018 eingestellt werden. Um den
dritten Beratungsstandort Dietzenbach quantitativ und qualitativ gut aufzu-
stellen, war es im Juli 2017 notwendig eine dritte Mitarbeiterin einzustellen,
vorerst befristet bis 31.12.2018. 5,6 Wochenstunden wurden durch Eigen-
mittel des Vereins finanziert.

Im Frauenhaus wurde zum 9.4.2018 eine neue Mitarbeiterin fiir den Kinder-
bereich eingestellt. Die Stelle einer langjahrigen Mitarbeiterin im Kinderbe-
reich (8 Wochenstunden) konnte durch den neuen Finanzierungsvertrag mit
dem Kreis Offenbach ab 1.7.2018 um 10 Wochenstunden fir Préventions-
arbeit mit den Médchen und Jungen im Frauenhaus aufgestockt werden.
Am 18.10.2018 beendete eine Jahrespraktikantin der Frankfurt University
of Applied Sciences/Fachbereich Soziale Arbeit und Gesundheit ihr Berufs-
praktikum im Frauenhaus. Sie arbeitete im Frauen- und Kinderbereich.
Ansonsten blieb die personelle Besetzung der hauptamtlichen Mitarbeiterin-
nen des Frauenhauses und der Frauenberatungsstelle unverandert.

VERANSTALTUNGEN FRAUENHAUS

Im Oktober hielt eine Frauenhausmitarbeiterin im Rahmen des Internationa-
len Tages gegen Gewalt an Frauen einen Vortrag, Thema »Uber die Arbeit
des Frauenhauses« bei einer Veranstaltung der Frauenbeauftragten der Stadt
Muhlheim. Im gleichen Monat nahmen Mitarbeiterinnen des Frauenhauses
und der Frauenberatungsstelle am World-Café, einer Veranstaltung des Gro-
Ben Runden Tisches Hauslicher Gewalt Kreis Offenbach teil. Sie gestalte-
ten einen Café-Tisch und fuhrten eine Informationsveranstaltung fur Fachper-
sonal zum Thema Arbeit des Vereins, Auswirkungen hauslicher Gewalt und
Unterstltzungsmadglichkeiten fur Fachkréfte durch.

Dia LOG -
GEMEINSAM LEBEN OHNE GEWALT

Beratung von Paaren bei hauslicher Gewalt

Seit 2014 gibt es das Beratungsangebot Dia LoG — Gemeinsam Leben ohne
Gewalt in Kooperation mit der Anti-Gewalt-Beratung fir Manner des Dia-
konisches Werkes im Beratungszentrum-Mitte in Dietzenbach. Das Angebot
richtet sich an Paare mit Gewaltproblemen aus dem Kreis Offenbach, die
an einer gewaltfreien Partnerschaft arbeiten und ihre Familie erhalten wollen
oder eine anstehende Trennung gewaltfrei regeln wollen. Das wichtigste
Ziel von Dia LoG ist die Beendigung der Gewalt und der Opferschutz fir den
erwachsenen Partner und die Kinder.

Auch 2018 fanden betroffene Paare den Weg zu Dia LoG. Die Paarberatun-
gen wurden von Frau Hibner (Frauen helfen Frauen Kreis Offenbach e.V.)
und Herrn Sannwald (Beratungszentrum-Mitte des Diakonischen Werkes Of-
fenbach-Dreieich-Rodgau) im Tandem durchgefiihrt. Durch den plétzlichen
Tod von Herrn Sannwald im Frihjahr, den Eintritt des Anti-Gewalt-Beraters fir
Méanner in die Elternzeit sowie die darauf folgende personelle Nichtbeset-
zung der Anti-Gewalt-Beratung konnte das Projekt 2018 leider nur in geringem
Umfang realisiert werden. Auch in diesem Jahr standen wieder Projektmit-
tel aus dem hessischen Justizministerium zur Verfligung.

Die Zahlen von Dia LoG — Beratung von Paaren bei hauslicher Gewalt
2018 2017
Félle insgesamt 2
davon verheiratet 2
davon mit mindjéhrigen Kindern 2
Neuzugénge 1
1

Ubernahme aus dem Vorjahr

Anmeldung und Terminvereinbarung Beratungszentrum Mitte
Montag—Donnerstag 08.30-12.30 Uhr Offenbacher StraBe 17
und 13.30-17.00 Uhr 63128 Dietzenbach
Freitag 08.30—14.00 Uhr

Telefon: 06074.8276-0
E-Mail: bz-mitte@bz.diakonie-of.de

HAUSORGANISATION IM FRAUENHAUS

Die Aufgabe der Hauswirtschafterin im Frauenhaus ist es, die Zimmer

der Bewohnerinnen nach deren Auszug zu kontrollieren, die Instandhaltung
der Raumlichkeiten und die Neubeschaffung von Inventar. Dartber hinaus
koordiniert sie die Pflege der AuBenanlagen, verwaltet die Sachspenden und
die Notration. Sie unterweist die Bewohnerinnen bei Bedarf u. a. bei der
Mulltrennung und unterstutzt sie beim Einkauf und in der Haushaltsfiihrung.
Zu Beginn des Jahres wurde die Installation der neuen Telefonanlage be-
endet. Fir ein Zimmer wurde ein neues Bett angeschafft. Im Sandkasten
wurde der Sand ausgetauscht. AuBerdem erfolgten die Reparatur des Ga-
ragendaches, einer Balkonture, einer Waschmaschine und die Reinigung
der Dachrinnen. Ein Hornissennest musste von einer Fachfirma entfernt wer-
den. Im Garten des Frauenhauses wurden die Hecken und Baume, die
dem Sichtschutz dienen, geschnitten und weitere Pflanzen zur Optimierung
des Sichtschutzes eingepflanzt. Es wurde ein Gasanschluss gelegt, da im
nachsten Jahr eine Gasheizung installiert werden soll.

DER KINDERBEREICH

Der Kinderbereich hat 2018 eine Wandlung erfahren! Erfreulicherweise
konnten wir im April eine neue Kollegin fir die unbesetzte Stelle im Kinder-
bereich einstellen. Neben ihrer Einarbeitung fanden durch die von ihr
mitgebrachten Ideen einige Veranderungen in der Gestaltung des Kinder-
zimmers und im Tagesablauf statt. Unter Anderem wurden feste Rituale
innerhalb der Spiel- und Kreativangebote eingeflhrt, die Kleinkindergruppe,
fur Kinder unter drei Jahren wiederbelebt und es finden in Hinblick auf die
Partizipation der Kinder, wieder Kinderkonferenzen statt.

AuBerdem wurde uns zusétzlich, zu den schon immer bestehenden padago-
gischen Angeboten, eine personelle Aufstockung von 10 Stunden bewilligt.
Diese ist fur die Praventionsarbeit mit den Kindern vorgesehen, die in Einzel-
und auch in Gruppenangeboten umgesetzt wird. Einen bedeutsamen Teil
der Praventionsarbeit bildet die Sprachférderung. Die Kinder sollen lernen,
ihre eignen Gefiihle und Bedirfnisse zu verbalisieren und zum Ausdruck
zu bringen. Die Wahrnehmung ihrer Gefiihle unterstiitzt Kinder dabei, eige-
ne Grenzen kennenzulernen und diese im Kontakt mit anderen behaupten
zu kénnen. Durch die praventiven Angebote in der Gruppe nehmen sie zu-
dem die Grenzen anderer Personen wahr. Der Zugewinn an Empathie for-
dert ein harmonischeres Beisammensein und unterstitzt die Kinder dabei,
aufkommende Konflikte leichter und gewaltfrei I6sen zu kénnen.



